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A meaningful and contributing life:

000 000000 O 0000000 00 0o00o 0oo00000 0o 00 000 0oo ORCoD 00CC0 0o 0o 00feo -0itoooo O Oeoo 0o 0oeco o
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Access Request Form:

000000 DO0000o0 ooo-

00 00 000 00 0OR0000 DOooono Do 00000 0oodo 00 Do 00 0 00 00 0 D oo 00 00 Doo 00 0oo 00 dooobodoodo co
00000 00000 0o 00 00 0o 00C0 0oo Dooooo 0ooo Oo0 ooo0oco 0ooo.

Access requirements:

0000 000 00 00 0o 00 000000 0ooo <000000 OC00 0oo0a:

» (000 00 DOO0000 00) 0000 00000 00 0000 00000 000000 00 00000 00000 00 00000 RO00000 00 00 00000
aoom

* (000 000 65 00 0o0o 0oo 0o

* 000 00000 Oooooooo Od

* [J000 00000 00000000 00 000200 00 000oooon 0o 00000 00000 LooodD 000 0o 00000 00t0ooo0 oooooa

Access decision:

000 00 00 0000 000 0 (00 00 00 00 0O000000000) 000000 RO0000 0000 00 00 0000000 000000 00000

Advocate:

000 000 000ood O 0o bodo doood ddoo 0o boo bodoo boo 0o 0o 0 0de dhood ddooodoo boo 0o 0o 000o -0odo
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http://reimagine.today/website-feedback/
https://www.youtube.com/watch?v=YjBwvzvNC0s
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000 0000 00 0R0odOC Loodo oo boo boo 00 0oood 0o 0doood 0doo 0o .0ooo bodooooo.

Aspiration:

00000 00 000t 0o boooooo toooo 0o bodo -0ood.

B
Budget(s):

00 00 000000 D 0000 00000 0o000 - 000 00000 00 00000000 000 00 00000 00000 00 00 00 00 00 =0 00000
00000 000 00000000 0000 000 0o 00 DRC00 000000 000 2R00 0o 00000 4o 0000 0o 0000 00000000 ooooo 0oooc
000 00 DOo000o0 0o 0o 0o oo ba.

C
Capacity Building:
000 00000 000 D00 0000000 0 DOOo0oo 0o foooo oooo 0o 0ooo fooo 0odotoo o OO0 0o D00oo 0000 foooo
000 0000 00 0000 Ootoo LOOoo 00 fOOo fO000o 0o0oo 0o 0o 0o0o 0o 0oo 0o 0000 Ooo 00 tO0ooo 0 LO0oa
00000 000000 ooooO.

Carer:
00 0000 000000 © 000 000 000000 booto boooo -bob bo oobio bo0oooo 0o 00 bo0oo oo 0o 0o 0o booo <00000

0o0d 00 doooooa.

Choice and control:

0000000 0000 -00C0 0o0000 0oo 0oo 0ot 0000 0o 0D 0000 Do0000 00 00000 0o 00 00 0o 0e0 0o -000000 0 tooooa
000 00000000 000D 00 000 00 0 0000 000000 0OR00000 000 00 00 00000 00 00000 00 00 0o 0o

Community engagement:

0000 00 00C0OO Doo Doooo 0o booo 0o Doo0too <Cooo Cooooo.

Community inclusion:

000 00 00000 DOODO0 000000 00 (00000 00 0000 000000 00) 0000 00 00000 00 0o00000 000 <0000000 0000000
1) .[I0000 LOO0O00 00 00 0 Do000 000000 00000 00 000000 00 000 0000 0000 00 00000 £0 too0)

Community services:

00000000 0000 Cooo0 00 0boo topboon 0o 00 Ooooo 0o 0oboo 0o 0o 00 00 0Rooot 0 0o 000ooo <00 0otoo Loooo
0000000 00 0od0 0ooo bodooo 0o 0o d00oo bodoo 0o 0oo boo 0obod ddooodo Oooo 0o 000 -0o0oo bod 0doo 0 0o
000 0000 00000 0000 000o0 0000 0oo0o.

Consumer:

00 000000 00000 00 00 0 0000 0o 000000 d0ttoooo 0o0o0 Oooooo Coooo 00 Oooo Ooooo £0 0o 0oo 00 -0oooa
00000 DO 00000 OR0Ooo Doooo 0o booot 0o boooD boooot 00too Loooo too -0oo.

Coordination of Supports (support coordination):
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00 0OCCC 0000 00 00 00 00 0o000t 00 00000000 0oC 000 00 boo -(00000000 0000000 00 botCboth oot oooooo
000000 CCC0 0oo 000000 CCCCCCCE Ooo 0oo booo 0ooo 000 0oob 0o 0000 <0000 00 CECCCCCC ooooooo " 0oooo
000 00 0000 000 0o 00 00 O0oooo 0o 00000 00o 0ooooboo Cooo COooo 0 tOooo.

D

Disability:

0000000 0o000) 0000 D0 000 00 0oboo 00 000000 0ot bhOoooo 0o boooo 0o 0000 boob boo 0o boboooo «boooooo
00 0000000 00 000000 bCrCCCo 0ot 000 00 0000000 000 000 00 000 b0 000 00 booo 00 boCeo 0o 0000000 -(1992
(0 0000000 00000 000 00 ) 000 000 000 0i0oo 0o 0obo 0o 0o 0oobooo -000000 000t 0o fo00000 bOoo 0oooo 0o
0000 D000 0000000 0000000 0om).

0000 00 0000 000 000 00 bO000 00 000 00 0o000o 0o 00 bO000000 000000 0o 0o 00oooto bbb 000 0o boooooo
000 00 00000 00 0000 000000 0 00 0000000 0000 00 (0000000 00000 00 00 00000) 000 00 000 00000 0000 oo0.
00 0000000 00 Doooo ooo:

e (0000000 000 00 CE00o0O

* (0000 00000 00 000 0000 doootoo

* 0000 0000000

e 0000 000000 00000 00 00 0000 0000000 00000 DO00Oo0

E

Early Childhood Early Intervention (ECEI):

00000 0000 00 0000000 OO 00000 0oo 0C0 00 0o 000 0o L0000 OeC <00 00 00 00y 0o0o0 0000 boooo 000 Cooooa
000000 00 00 00 00 00 bO00000 DO 0oooo bboo boooo booo 0 0000 booo 0ok boooo 0oboo 0o 00 Doo 0o booa

ooooo.

Economic and social participation:

00 000000 000 0on0on O 00000 / 00000 00 0000 boR0 00 000 00 000 0000 000 00000 0000000 0 0Do00o00 Looooo
0 000000000 000 bOon0 0(00 0o 000 00hoo 00000) 000 00 00000 £o0 0000000 00000 00 ROoR000 0oo0oo -0oo0
00 0000 0000 COo0oC 0 0Rooo 0o 00oo Lo bodood 0o 0o bodoo booo dobodoo Loodoo -0o0oo bo booo doood

000 00 000000 0 0oo 0obooo O doCoodo.

Eligibility:

[0 00 00 00 00 0bo0o 000 000000 0000 (bO0ooo 0000 C0C0m) booo 00000 0ooo 000 0o 0booo 0000 00000 0o0a
00 00 00 000000 DO00 o0 000000 0ooo 0o 0o 000 0o 0doodoo 0ooodo 0oodooo 0oo 0o Loooo 0o 0o 0o 0 -0oodo

00000 00000 do.

Episodic:

00 000 0000 00 0 000 00000 GO00 00 0000 0000 00 000 0o00 00000 Oo00000 Doooo 0o 00 00000 000 0000000
000000 00 0000000 00 00000 000 000 00 00000 0000 000 00 000 00 00000 020000 00000 00 0000 -000 0o000
0000 0000000 DOO00 00000 0000 0000 00000 0o 00000 000 000 0ooto doooooo Oooo 00000 000000 ooboo boo

U000 DO0000 0o 0o 00 00 00 00 Qoo booo 0oood 0dooo bodooooo Qo Qooo ddCood ooo.
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F

Formal supports:

(0 00 00 Q0 QOoo 0do 00 dooodo 0o Ooooo dooodooo Dodoo 0ooo boo bodooodo

Full scheme:

0000 00 00CD OR0oo Dooo boo boootboooD 00 bo0ooo fo 0o bo 0o 0o 0o Dooo Loooo -0o00 doa-

* 2016 (0000 - 00000

* 20138 00000 - 0000 DODoooO

» 2018 (0000 - 00000 000000000
« 2019 00000 - 00000000

* 2019 00000 - 00000000

* 2019 00000 - DODOODOOO

« 2019. (10000 - 00000 00000

0000 0000000 000000 0o Roooo 00 0000 0o 00000 00 Dood o0 00 0od0d 0oo 0o oad.

Functioning:

0 00 000000 0000 00 00000 CRooo 00ttoo 0o boo L0 0o00ot0 0000 toooo 0ooo Ce0 oo00ecD 000 -0o00000
000 00 00000 00 DO 0000000 0ooo 0 oo 00 0oo 0dood 0000 000 0od0 LOo00oo 0oo <00 tooood.

Functional impact:

00 0000000 00 Do000 000too 0 000 00 do00ooo boo ¢ 000 00t Otooo booo boooeo 0oo 0o -00toooo boooo
(00 00 0000000 0000 0o Loodo 0o Q0 Q0 Qooo O 0oo 0dooo 0odo o 0o Qoootoa

Funded supports:

(0 00000000 <0000 0o 0o LOhodoo fo 0o 0o boodt o Qo Lo Lo L0 Loodoooo -000ooo Dodoo 0o 0ooo QodoCood
00000 000oo 0 0000 dooo 0o Dodooodo Qoo <0oood 0o 0oood 0o 0o 0do 0o 0oo 0o boooo Qood od.

Funded support package:

00 0000 00 00000 00 00 00 00 0O 0000 B0 0E0 dE000000 0000 0o 00 0000 0000 <000000 00000 00 0ot000oo dooo
0000 00 00n0od 0o 0ooo 0o boo 00too 4o 0o 00oo 0o oo oo 0oo 00 0ooode -booo.

G

Goals (hopes and dreams):

000 000 000 00 00 00000 0000 00 0000 00000 00000 £0 0o000D 00 000 00 0000000 «(00 0O000 0 000000y 00 000
0000 0000 00 DO0000 00 00000 00000 0000 00000 00)-

Guardian:

(0 000 000000 Do0o0C -Dooo0 000t Ot0 ORhoooo 0o booot oo dodt 00to Othooo booo 0o0eo 0o oo doo <000
0000000 000 0000 000 000 00 0000 00000 0 LO00 000 000000).-
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Health

(000000 O QOO0 ORoo0oo Dodo dooodoo doood -0onood.

I

Impairment:

000 00000 00 00000 00000 0000 (2) 00000 00 000 0000 000 00 00000 00000 bO00000 00 0000 000 00 - 0oo
00 000 0000 000 00 Qooo ddood Do bodooo 0o 0o boo 0o 0o 00 0ood bodooo bodo Ooo 0o bodo 0o Loodo dooddo
3) .000 00 0000 CO00o0o O 0oom

Informal supports:

00000 00 OR0OoO 000 0o000oo Loooo 0o 0o L0ooo 0000 0o boo0ooo Looo Doo Doo000oo <0000 000 000 0o0toood
0000 00000 0oooo o 00 000000 0000000 fofo00oo Oooo 00000 oo.

Insurance principle:

00 00 0000 00 000 0000000 00 00000 000000 000 00 00 000 00020 doooooo 0o 0o RO fR0O000000 0o -0000 0000
000 00 000000 00 000t 00Ot LoUooooo oo oa.

L

Linkages:

000 000 00000000 O 00000 00 0000000 0o LO000 00000 00000 £0 0R00o0 0Oo0o0C0 0o0o oo 0o 00 0o 0o <00 0oooa
U000 000 0o 0o 0o Qoo bodo 0o 0o 0o boo bodo o Qoboooo oo © boodo doodo doooo 4o ddood bodo.

Lived experience:

00 OOCCD0 00 0000 00 00000 00000 00000 00 00000 000000 00000 00 00 00000 000 0o 00000 00000 -00000 00000
(0000 0000 DO0oo booo dobodo doo Co 0000 bodo Q0 Qoooooo Dod 0o 0dot - 0doo Dodoo Qoodoo Coode do
000 0o 0000000 0o dooooo.

Lived experience of disability:

0000 00 00000 00000 00000 00 0oodo Dooo0d Coooo 0o 0o Loooo 000 0o boood ftooo - 0000000 0o 00000 oooaa
00000 0000 oo 0oobtoo boo O 000 OooC foobo botooo foooo 0o 0o toooo G-

Local Area Coordinators (LAC):

0000 00 0000 00 00 00 00 00 00 BO000 0000 00000 0O000 000 L0000 o000 +(00 0 0m) 0000 000 00000 000000
0000 00 000 0ooo b 0 00 00000 Do0ood 0o 0o 0o 0o 0d 0d 0000 0o 0o 0o0oodo 0 0do 000 Loodooo bodoo 0o ba
(0 000000 Q0 QOoooD Cooo -Loodoo 0o 0o bo 0o bodood © bood 000000 0o 0o 0o 0o 0o 0ooo boo 0o 0do Q0 Cog

(00000 Q0000 O 0o 00ooodoo 0o 0o bo bo booo 0o 0 0 0ot Ooooo 0o 0ot Qooooo £ Looo bdo 0o Ooooo 0ooa
(0 00000 000 CO000000 O 00000 0o0ooy booo.
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M

Mainstream services:

(00 000000 0 QOO0 0o 0000 booo d0ooo to 0o 0o 0o 0o 00 00000 0 0o0o Qoode dooodo o doo -0dood Coodo
(00000 0 L0000 000000 020 0 000 000000 Cooood 0 L0hoooD 0000 000bo foo 00000 0o 0000 Ooooooo dodo ooco
10000 0o 0ooooo 0 oooo.

Market:

0000 00 00000 booo 00 00 0R0oo O Dootooo 0o 00 0o 00 00oo booeoo 0o 0o bootoooo Opoo toco <0oooo.

Medical model of disability:

000 00 00000 0O0000 000 000 00000 0 00 0oo booo 0o oot o0f0ooo 0oodt 000 00 -0o00000 00too 0oo.

Mental Health:

000 00 00000 0od d0ooo doooo 0o bodo 0o 0oooo 0o 0o Loodo oo £o fo bo boooooo ddooo 0o -00poo ddoood
0000 00000 0O0 0000o 0o bootoon 0Rood 0o O Dot Ooo boonoo © Looo 0ooo 0oooo o tooa.

Mental health condition:

000000 00 0000 000000 0o 0o 0oo 0o 00ooo 0o LOo0Oo 0oooo o 0o Dotooo oo 0ooooo Doo -0o0o0 0ooooo Coooo
5) .00000 00 0000 000 0000 DO000 000000 00 00 00000 Loooo

Mental illness:

(0 / 0 00000 0000000 DO00000 00 0000000 0000 00 000 00000 0000 0000 0-0o0 000000 00 - 00000 00000
00000 00 000000 0000 00 000000 © 0000 000 0000 boooo Ootoo 000CC0 000 booooo (e) <000 00000 000 0o000eo
000 Q00000 OO0 00ooo too 0Roodt Oooo -0ooodo Oooo boooo bodnoo Dodoo 0o booo 0o dooodo 0ot Cood

7) .0000)

Mental health consumer:

) 0000 00 00000 0O0000 00000 B0 00 00000 000000 000 00 0000 0o0C0 00000 00 0000 <00000 0O0000 bO000 0000
000 0000 00000 00 bORO00o 000000 O (Boo0 0oeo 0oooo bocoo oo.

Mental health recovery:

0000 00 000000 Dodoo Doodt Oooo to to0oo © Lood 0doo 0ooo 0o 0otoo donooo ddoood -00ooo Loodoo dooodo
(0000 000000 000000 Do000 00 000000 Oo0oo 0o £0 ORLhoooo 000toD 00 00too 0 d0foo C0 0000 Dooo booo boooco
8).0000 0000 0m)

My first plan:

0 00 00000 0 00 00000 COo0 00 bod0 CO0 botooo 0o 0o 0o 0o 00 Looto booo 0o 0o 0oooto 0oooo <00 Doo 0ooooo
000 00000 0000 0o b boo 0ooo 0o 0ooo 0oo 0o booo booodo Coo -bodo Co.

N

NDIA - The National Disability Insurance Agency:

000 00 00000 0 0000 00 00 00 00 00 00 00000 0000 DOO000 0o 0000000 000 0000 000000 - O 00 00 0.
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NDIS - The National Disability Insurance Scheme:
00000 00 DO0000CD 0000 L0000 0oo 0o 0oo LOOoO00 0000o0 00 000 -0o0o0t0 ORoo Qoo LOoooo - 00 00 0o oa
0000 0o 0000 0oo 0oooo0o 0 0oobooo 0o Do0oa.
National Access Team:
000 0000000 00 0000 0o oot dobo00oo Oooooo 0o 0000 0000 0o 00 0 00 0O 00 0oP000o 00000 Do0000 0000

000000 00000 0 00 00 0o 00 000000 Dod0 Loooo 0oto Doooo 0ooo 0o 0 00oo 0o0oooo 0o 00 00 20 0o 00 0ooooo.

Nominee:

0000 00 0o0ood 000 0ooo bodo 0o 0o fooo 00ooo dooo Lobodoo fooo 0o 0doo booo doood 0o 0o 0doo -bodoood
Q0odo.

P

Participant:

000 0000 0o 000 0o 000000 00 0o 00 00 0000 00000 0oo0 0o 00 0 000 f000000 0o 00000 00 0000 <0000d 00
(00 00 DO0d0 0o 0ot 0o boooo Qooo 0o ddood 0o bodo.

Participant statement:

000000 O 000000 00000 LREC0 000 00000000 o0 o000 000000 Do00000 Oo0a 00 Dooo0000 <00000 0000 000 0o
00 00 00 00 00000 0000 0O0 0000 0 0R0 00000 doooo 0 00CCoo.

Participation:

000 00 0000 000000 0ooo 0o 0o Qooooo -0oooo Doooo 0o 0o oo 0o doodoa -0ooooo.

Participation restrictions:

00 00 0000000 000 000 LO0C0 bOooo 0oood 0o 0 Dooooo 0o Coo 0ooo 0o Co 0o 0dooooo -000oo0 0oo Loooooo
(00 00 00000 oo0 00 0o0oon 0nooo 0o bo0ooo boot 00 Dooonoo Doot 0ooo boono 0o bo booo 0o Oooooo.

Permanent:

00000 00 00 00 00 000000 00000 0000 0o0o 0000 00000 0000 000 000 0000 0 00000 0o 0o 00 0000 0000 <0000
0000000 00 ) 000 00000 00000 0000000 00 0000 00000 00 00000 0000 00 00000 00 00 00000 000 00 000 o000
0000 0oom).

Person with disability:

(00 00000 Ooodo 0o 0o 0hoo Dodooo bdooo 0o 0o boo 0o 0ot bood 0o 000 Qooo dd0oo -0od0ood 0o Loode 0do
0000 0000 o0 £0 020 OR0oo Doo booooto Ooboo bo 0 b0to Otoo Loooooo:

* 0000 COO0OO
* (0000000

* 00 D000 oo
* (00000 OO0
* 0000 COOC.

Plan:
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0000 00000 00000 0o0o ORCooo -0ooo 00 0000 0o0o 000000 LOo0  0oo00 £ooo 00 0o £0 0o 0o 00 0ooo 2o -000000
[ 0000 00 00000 0o 0o 0oooo 0 Qooooo Loodoo 0o .000 0o Qoodo 0o 0o 0o 0o 0o 0o Loddoo bodooo 0 Looo 0d
000 000 DO00o 0o 00 bOooodo 0o 0o 0o 0o 0o 0o 0o Lo 0o 0o 00 Qooo doodoodo 0 Coo.

Plan manager:

000 00000000 0R0O00 0o boooo boo dofoodoo Looo 0o 0o 0o 0o dotddooo bo Dodoooo 0o 0oo -0ooodo 0ooa

000 00000 O0oo 0o doRbodtoo boooo oo booto boon 0o oo Dooooo 0oo Gotoooo Looo doto Coo <000 0o Loooo
00000 0000 0o £O00od 000 00000 0000 0o0d 0 00000 00 0Roooo 0 00 £oooo 0000 00 0000000 0000 000000

(00 000 0000 Qo000 Oooonoad.

Plan review:

(000000 00000 0 0000 0o 0odo 0o 0oo 0o 0o 0o 0o bodooo - Ooo £o oo 0oooo 0o bodoo Qoo -0o0doo Qoooooa
[0 000 000 00000 000 boooo 000 <000 0o 0otoooo 0ot 0o 0oo 12 00 00000 000 0o 00 00 00 botooo - 0000 00 tooo
Uo00 ooOoo00 ooooon dooboa.

Provider:

0000 000 00 00 00 00 00 00 00000 0o 0ooo CRoo 0000 doooooo oo 0oo 00 boooo 0o 0oCooo 0o ooo -0o00o 0eeo
000000 0000 000 0 DO000C0o L0oo DoooooD Oooooo to Do £ 0hboooot 0ot Orbooo to boooo -0bood bo foodod
000 0000 000 Q0o bOdRood 0doo 0o booono 0o bo bo bo -0hoodo O 0doooo 0oooo to too 0o - 0odo Ooooo 0o 0ooa
(00 000 OR0oOOO 0000 00 0o 0oodn 00000 COoo 00 DRooo Dooo 0o 0oo Dooo0too £0 0R0oo 0o Looo 0oo boa

0000 DoO0000.

Psychosocial disability:

000 00 00000 C0ooD 0Roodo doooo 0o 0o tooo hodoood O Dodoooo 0oboo 0o dooo boo -0nbodoo Looot Qoootoa
(0 000 00000 OR0ooo 00000 000 00 0000 00 000 0o boo0too Cooo DooootD 00 othooo 0o Doooo 0000 000 000 0a
10 00 0000 00 00000 0000 0000000 00 000 00 000 0ooo0oo 0 boRooo Ooo bOoo OO0 00 <000 00 00000 ooooo
0000000 OO0 tdooo 0o bodo dooodo Oooo 0o dhoodoo fo booooa.

R
Reasonable and necessary:

00 00 00 00 -00000 0000 00 00 00000 000 00000 0000 00000 000 Do00 0000000 £OC00 00 00000 00000 0 00000
00000 D000 00000 000 fRRE000 do0o0o 000000 00 00000 0000 00000 00 0 0ooo0 d000d0d 00 doooooo 00aa
000000 0o 0ot oo 0o Looooa.

Recovery:

0000 0000 00000000000 00000000 000000

S

Sector:

00 00000 00 0000 0000 0 00000 0o 0000 00000 0000000 0O fo0oo dOooo 0o 00 DOoo Oooo0o 0 00 000 0 000 <000

0000 00 0000 Ohooooo 0o boooo Loodo Oo.

Self-management (funding):
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0000 00 00000 0000 00 0 0O0 00 00000 00 000 00 00 00 00 000 0000 00 0000 «(00000000) 000 0000 000000
O0000 00 000 0o 0o 0o 0o oo 0o 0000 00 Lood 00ooo 0o 0ae -pod 0o 0d0ood 000 Qoodoo Qood 0doo 0o fo footoa
ooa.

Self-management (looking after yourself):

00 0 00 0000 DO000 0000000 0o0oen 0ooon booo 0oo 0o 0o0o 00000 +(00o 00 0000 000000y 000 0000 00000
0000 (0000 L0000 00 00000000 0000 LO0000 0 000000 0000 00 000000 ) 000 000 O 000 00 000000 0 000000 boog
aoad.

Service agreement:

000 00 00 000 00000 0000 00000 0o 0o 00 LOotooo Qo boooo Oooo 0o 0o 0o booo 0o 0ooo -0o0oo Dooo Looood
0000 00000 O00 00 0000 00 o000 0000 00000 0000 0 00 000000 0000 0O000 00000 00000000 £o-

Service provider:

000 0000 Q000D 0000 £ <0000 donoo Lood.

Social inclusion:

[0 0000000 00 0o000 00000 00 00 00020 020 0000 Dooo 00 Otooo DoooD 0000 0otbooo dooo -0000ooo ooooco
[0 0000000 00000 00 0 000 00 Oo0oo 0ooo 0o 00000000 00 00 00000 LOoo 0o0o00 0 0ooo 000000 0 00ooood
9) .000 000 00000 0 0bo0o 000 bo0 boCoo 0o 0o 00000 0 0ooo

Social model of disability:

00000 D00 000 000000 LOO0O0 00 000 00000 LOoD0O00 CO0 DOOD 0O DORO00o0 DOoooto Do -0000000 0oo000d 0o
00000 00 LO0000 00000 OR0oo 000 o000 00 000000 OR0ooO0D 000 000 L0000 00000 00 000 000000 £0 0 0000 00
0000 00 DO00O 000 Coo 0o 0oodo Co.

Supplier:

000000 D00 0000 00 LRE0 00 000000 00 o0 0000 0o 00000000 0000 00 000 00000 Do0o.

Supports:

00 0000 0000 00000 00 00 000000 DoD 000000 00 000 00 000 0000000 00 DRCC0 000 00 00 0000000 <00 000000000
00 00000 L0000 00 00 0000 000000 00 00000 0_0o0000 000 00000 00 000 ) 0000 0000 000 00 0 0000 00000

0000 00000 00 000000 00CC0o0 00 000 00 000 Doo0oom.

Support categories:

Q0000000 o0 Ooos
000 00 00000 LOOCOO00 0oo 0o 0o boo 0o 0o 0o 0o 0ootoo 0o 0oboo fooooooo:

* [J0 00000 00000 00 -L0oo 0oo 0booo 0oo00 00too Looo Do oo L0 000 000 00 0o 0000 00000 Qo0 Ooooooto

000 000 00 00 0o 0o 00 00tooo Doooo 0o 4o Dooo 4o 0o Lohoodooo Doododt 0ot 0ooodo boooo Ooo 0o oo
ooa.

* [J000 0000 00 000 0000 L0 0RDoo Dooo0C 000 00too Lhoooo OO0 000too Lodo Do booo boo booooooa

0000 00 000 00000 00R0oo 0000o 0o booo Dooo 0o 0otoo boooo 0o 0o booooooD 0eo Lo Lo Loooo.

* (0000 O 0000000 0o o0 00 000 o000 00 0000 0o 00tooo 00too 000 0do £oo0 00 0o 0ooooo 000 dood0too
U000 00000 0o 0o booo 000 Qoo 0o boo 0doo £o Loodt Oooo dooood O bodoo Co Coo -0ooo 0oo 0o 000 Log

(0 00 00 000 000000 0o O0C0 0o 0oo 000 0o 0ooo ORtohooooo 0oooo £0 o000 0o Loo 000 0o Leooo -booa
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00000 0000 DO0 00 O 00bodo Lodoo ooo.

T
Trauma:

(0000 O 0000 LOO0O0 000 00 0oo0too 0 00200 LOoo 0o DOooo 0o 00 OtDoo DoooD 000000 oooo 0o <0ooo tooa
000 000000 000 00000 O 00000 0o D000 00 0000 0od £ooo O 0odd oo

Trauma Informed:

0 - 000000 00 00 0o0o0 £ 00R0ooo 0oo 0 LO0o00 000 000 - 000 LOoo 00 LOoo0 00000 000 00 <0000 0000 00 0000
00000 0000 0o0d 000 Qood 0ooo Lo Looo 0o 0ooo bodo.

w
Wellbeing:
00 00000 0000000 000 00000 0000 00 000000 00 00 0000 00000 - 0000 000000 00 000000 0 0000 00000 :0000000
0000 00 0000 000 00000 00 0 0000 00 0000 00 00000 0000000-
Workforce:
0000 00 000 0000000 00 00000 00000 00 00 00000 <000 00000.
uaoaa
0000 000 0000 000 0000 00000000 00 00 00 00 0 000 00000 00 00 00 00 0000 0000 00 000000 0000
0000000 0000 0000 0000 / 0000 000 000 0000
(1) 00000 00 0000000 * 0000000 0000 00 00 0 00 000007

http://www.acedisability.org.au/information-for-providers/inclusion-in-the-community.php

000000 2017 0000 14 000000 00000

(2) 000 0000000 000 00 00 000000 Oh0o000 0 0o000C0 O00o COo00 0000 00 0000 02002 000000 000000 000000
goa

(3) 0000 0000 0000 00 0”0000000 DO000 0000000 0o0000* 02011 000000 000000 BO000 0 00000 0000 000 00000
000000 000000 020 ORDoo Do LOhooooD bOotoo Loooooo Oooo Lo 0otoo booodt botoo 0 boooo Cooo boo boood

5 000 DOCooog.

2017 000 14 000000 0Doooo

https://nmhccf.org.au/sites/default/files/docs/nmhccf psychosocial disability booklet web version 27oct11.pdf

(4) 0000000 00000 DO0 0000000 00000 02014 000000 000000 000 0000000
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https://nmhccf.org.au/sites/default/files/docs/nmhccf_psychosocial_disability_booklet_web_version_27oct11.pdf
https://nmhccf.org.au/sites/default/files/docs/nmhccf_psychosocial_disability_booklet_web_version_27oct11.pdf
http://www.health.gov.au/internet/main/publishing.nsf/content/67d17065514cf8e8ca257c1d00017a90/$file/recovgde.pdf
http://www.health.gov.au/internet/main/publishing.nsf/content/67d17065514cf8e8ca257c1d00017a90/$file/recovgde.pdf
https://www.mhcc.org.au/wp-content/uploads/2018/05/mhcc-social-inclusion.pdf

